VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Rupture dans un tableau de bord :

Pour paramétrer une rupture (éclatement) sur une rubrique affichée dans un tableau de
bord, nous cliquons sur le choix « Gestion des tableaux de bord » dans le menu principal

« Tableaux de bord ».
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Modifier un tableau de bord :

Nous allons modifier un tableau de bord déja existant.
Pour cela, cliquons sur le choix « Modifier ».

V&5 Gestion des tableaux de bord - O X
Lire Créer Supprimer Quitter d Imprimer
s

[Modil‘ier un tableau de bord]
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Choix du tableau de bord a modifier :

Parmi les différents tableaux de bord modifiables (donc spécifiques « utilisateurs »),
nous en choisissons un en double-cliquant sur sa ligne ou en cliquant sur le bouton « Ok »
apres avoir sélectionné sa ligne.

Pour rappel, il n'est pas possible de modifier un tableau de bord standard.

En cas de besoin, il suffit de dupliquer le tableau de bord standard (apres I'avoir lu) pour
le rendre spécifique « utilisateur » et ainsi pouvoir ensuite le modifier.

V&5 Choix : tableau de bord - O X
| Modifier Fermer (3 Catégories « Tri:Spepu = Récap «|[P19vo1 | spe .
Désignation $I nmevy
= Tout Std
Bloc DSN v’ Désignation v | 'nature v‘ dboix?‘
Titre récapitulatif-1 Spe
Salaire rupture Spe
> Rémunérations Spe | @13 d
Désignation ¥ nature ¥
Déclarations Std
Salariés Std

Contrats de travail Std
Rémunérations Std

Cotisations Std
Absences Std

®-#-8-8

www.visual-ds.com 3/13



VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Recherche de la rubrique de rupture :

Sur la ligne du tableau de bord contenant la rubrique que I'on souhaite éclater par
rapport a une autre rubrique (ici le « Total Brut non plafonné »), nous appelons la liste
des rubriques a partir de la zone destinée a recueillir la rubrique de rupture choisie.

V&5 Gestion des tableaux de bord — ] X
Ajouter une colonne Ajouter une ligne Enregistrer Abandonner d Imprimer Catégories ~

Titre v Désignton v Filtre v{ A

=} Extension Cadres Salariés Assimilés Cadres Salariés Assimilés Cadres I
D ¥ Rubrique ¥ Condition¥ Opérande¥ Conjonction¥
24 S21.G00.40.003 = 02
Titre v Désignation V| Filtre hd
=] Autres Autres salariés Salariés Autres

D ¥ Rubrique vmmm@v’ope-uevlmmmv\

17 S$21.G00.40.003 <> 01 ET
18 S521.G00.40.003 <> 02 ET
19 $21.G00.40.003 <> 04 ET
Lib_Ligne v Désignation ¥ Ribrique ¥ Type Calal¥  Filtre lig ¥ Rub_Rupture ¥ Lib_Rupture ¥
= » Total Brut non plafonné Total Salaire Brut non plafonné S21.G00.78.004 Somme Salaire Brut Il H

D ¥ Rubrique YV conduonv} Opérande 7 Coﬁondion?J

1 S§21.G00.78.001 = 03
Lib_Ligne v Désignation ¥ Rubrique ¥ Type CalalV  Filtre lis v
=] Moyenne Brut non plafonné Moyenne Salaire Brut non plafonné S21.G00.78.004 Moyenne Salaire Brut
D ¥ Rubrique ¥V Condition¥ Opérande¥ Comjonction¥
2 S21.G00.78.001 = 03
Lib_Ligne 'v\ Désignation V¥ Rubrique vmpe_atuil’v‘ Filtre_Lig V¥ :
=] Maximum Brut non plafonné Maximum Salaire Brut non plafonné $21.G00.78.004 Maximum Salaire Brut
—_— . $10.G00.01.002 | NIC de I'émetteur de I'e:
D ¥ Rubrique ¥ Condition¥ Opérande ¥ Conjonction¥
3 $21.G00.78.001 = 03
Lib_Ligne 7[ Désignation Y Rubrique ?11”2_“0#7 Filtre_Lig {'510.G00.01.006 | Localité
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Choix de la rubrique de rupture :

Dans la liste affichée, nous choisissons la rubrique de rupture (ici le code profession et

catégorie socioprofessionnelle PCS-ESE).

V&5 Gestion des tableaux de bord - ] X
Ajouter une colonne Ajouter une ligne Enregistrer Abandonner almprimer Catégories ~
Tte ¥ Désignation V. Fite ¥V ~
= Extension Cadres Salariés Assimilés Cadres Salariés Assimilés Cadres
D ¥ Rubrique ¥ Condition¥ Opérande¥ Comjonction¥
24 S21.G00.40.003 = 02
Titre v Désignation v Filtre v
=) Autres Autres salariés Salariés Autres
D ¥ Rubrique ¥ Condition¥ Opérande¥ Conjonction¥’
17 S21.G00.40.003 <> 01 ET
18 S21.G00.40.003 <> 02 ET
19 S21.G00.40.003 <> 04 ET
Lib_Ligne Y‘ Désignation 7‘1 Rubrique V¥ Type_Calaul ¥ Filtre_Lig
= p Total Brut non plafonné Total Salaire Brut non plafonné 521.G00.78.004 Somme Salaire Brut
 ID ¥V  Rubrique 77'"0"-6‘ n ?ﬁonv‘ Opérande v"‘ Conjonction ¥
1 S21.G00.78.001 = 03
Lib_Ligne 7‘ Désignation VVJ‘ Rubrique ¥ Type_Calcul ¥ Filtre_Lig
=) Moy Brut non plafonné y Salaire Brut non plafonné 521.G00.78.004 Moyenne Salaire Brut
D ¥ Rubrique ¥ Condition¥ Opérande¥ Comjonction¥
2 S21.G00.78.001 = 03
Lib_Ligne v Désignation ¥ Rubrique V Type Calal¥  Filtre_Lig
=] Maximum Brut non plafonné Maximum Salaire Brut non plafonné S21.G00.78.004 Maximum Salaire Brut
1D ¥ Rubrique ;‘Cond monY]Op&mde irand Y‘Coljondi \ction V' $21.G00.40.010 Daiedeﬁnptéviiomel
3 S21.G00.78.001 = 03
Lib_Ligne 7‘ Désignation ¥ Rubrique ¥V Type_Calaul ¥ Filtre_Lig
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Affichage de la rubrique de rupture :

Sur la ligne du tableau de bord figure maintenant la rubrique de rupture et son libellé.

V&5 Gestion des tableaux de bord i o X
Ajouter une colonne  Ajouter une ligne  Enregi Aband 3 Impri Catégories ~
Titre ¥ Désignaon ¥ Filtre v ~
=3 " Exension Cadres Salariés Assimilés Cadres Salariés Assimilés Cadres
"D 7| Rubrique | Condition¥ Opérande Conjonction ¥
T 24 22160040003 = 2 1
Tee ¥ Désignation v Fe ¥
=} Autres Autres salariés Salariés Autres

D 7| Rubrique ¥ Condition¥ Opérande¥ Conjonction V'

17 2160040003 <> 0 e

18 2160040003 <> 02 e
04

19 S2LGDO40.003 <> B
Lib_Ligne v Désignation v Rubrique ¥ | Type_Calai v Fitre g | Rub_Rupture ¥ Lib_Rupture v
g,;"L " Total Brut non plafonné Total Salaire Brut non plafonné 521.G00.78.004 Somme Salaire Brut {S21G00:40.004 |~ Codeprof et cate T m
anv‘l*m* que 7 Condition¥ Opérande ¥ Conjonction ¥ [N
1 2160078001 = 3 ;
Lib_Ligne |- Désignation | Rubrique ,,,,?i.ﬁ_w,, ¥ Fitelig ¥ Rub_Rupture ¥  Lib_Rupture - v‘
8__ Brut non plafonné y Salaire Brut non plafonné S21.G00.78.004 Moyenne Salaire Brut
D ¥ v/ 7 Opérande ¥ ¢ v
2 S21.G00.78.001 = 03
Lib_Ligne v Désignation ¥ Rubrique v}'nme.c-lalv: Fitre Lig ¥ Rub_Rupture ¥ Lib_Rupture v
5 MaximumBrutnonplafonné Macmum Selaire Brutnon plafonné  S21.G00.78.004 Maximum  Selaire Brut [ i
D vJ b ¥ ConditionV v c 7
T3 s2160078001 = 5 S i
Lib_Ligne v Désignation v Rubrique V| Type Calaiv|  Fitre Lig ¥ Rub_Rupture ¥ Lib_Rupture v v
o .o .
Enregistrer les modifications :
Dans le menu, nous pouvons maintenant cliquer sur le bouton « Enregistrer ».
&5 Gestion des tableaux de bord - a X
Ajouter une colonne Ajmmuuneﬁgne@; d pri Catégories ~
Titre i i —y Filtre v ~
=) Bxtension Cadres Salanés Assimilés C{Enregistrer le tableau de bord
b ik "v"'r"-’ﬂ""";-" v
724 S2LG00.40.003 = 02 1 1
"~ Tre V¥ Désignation _7_v|__“|=lfm"_ i
= Autres Autres salariés Salariés Autres
D ¥ Rubrique vcmamv\opmw Conjonction 7
17 S21.600.40.003 <> 01 T !
18 2060040003 <> 02 e
T 19 S2.600.40.003 <> 04 T
Lib_Ligne v| Désignation ¥V Rubrique ¥ Type Calal ¥ Fitrelic ¥ Rub_Rupture V| Lib_Rupture v
= %y Total Brut non plafonné Total Salaire Brut non plafonné S21.G00.78.004 Somme Salaire Brut [ S21.600.40.004” [~] Codeprofessi : f lle (PCSESE)
D ¥ Rubrique ¥ Condition ?‘onme' 7| Conjonction 7
T 1 S10.60078.001 = 3 1
Lib_Ligne v| Désignation v Rubrique ¥ Type Callv  Fitre lig v Rub_Rupture V| Lib_Rupture v
5 MoyenneBrutnonplafonné Moyenne Salaire Brutnon plafonné  S21.G00.78.004 Moyenne  Salaire Brut
D ¥ Rubrique ¥ Condition¥| Opérande ¥ | Corjonction v
2 S160073.001 = 03 1 1
Lib_Ligne v| Désignation ¥ Rubique ¥ Type Call ¥ Flre lig ¥ Rub_Ruptue ¥ Lib_Rupture v
5 Maximum Brut non plafonné  Maximum Salaire Brut non plafonné S21.G00.73.004 Maxmum  Salaire Brut
DD ¥ Rubrique ¥ Con ‘"-:“77"""' nde ¥ Conjonction ¥
3 S210.60078.001 = 03 1 i
" Lib_Ligne v/ Désignation ¥ Rubrique V Type Calal ¥ Filtre lic ¥ Rub_Ruptwre V| Lib_Rupture v v
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Confirmation de I'enregistrement :

Quand l'enregistrement est terminé, un message nous informe que le tableau de bord
modifié a été correctement enregistré.

Le message précise le nom du tableau de bord qui a été modifié.

Il suffit de cliquer sur le bouton « Ok » pour continuer.

Enregistrement terminé X

@ Le tableau de bord <Rémunérations> a bien été enreqgistré

Fin des modifications :

Nous avons terminé, nous pouvons quitter la gestion des tableaux de bord, nous cliquons
alors sur le bouton « Quitter » du menu.

& Gestion des tableaux de bord = a X
Lire Afficher Créer Modifier Supprimer 3 Imprimer
R s B ~
3  Bxtension Cadres Salariés Assimilés C Quitter la gestion des tableaux de bovd\
D v bt ¥ Condion Opirnde Cononcion
T 24 221.600.40.003 = 02
= Autres Autres salariés Salariés Autres
17 $21.G00.42.003 <> 01 ET
18 21.600.40.003 <> 02 ET
19 S21.600.40.003 <> 04 ET
" Lib_Ligne v Désignation ¥ Rubique ¥ Type Calcl v Filtre Lig ¥ Rub_Ruptwre ¥ Lib_Rupture v
= » Total Brut non plafonné Total Salaire Brut non piafonné S21.G00.78.004 Somme Salaire Brut { 21.G00.40.004 | Codeprofessi (PCSESE)
"D ¥ Rubrque ¥ Condtion¥| Opérande ¥ Comjonction’|
1 S1.600.78.001 = 03 !
Lib_Ligne v Désignation V  Rubrique V Type Call Vv  Filtre lig ¥ Rub_Ruptwe V Lib_Rupture v
= Y Brut non plafonné y Salaire Brut non plafonné S21.G00.78.004 Moyenne Salaire Brut
D v ubnae ¥ Condtion? Opérande Cononcion™
T2 s21.60078.001 = 03 i '
Lib_Ligne £ Désignation V Rubrique V Type Call vV Filtre lig ¥V Rub_Rupture V Lib_Rupture v
=) Maximum Brut non plafonné Maximum Salaire Brut non plafonné S21.G00.78.004 Maximum Salaire Brut
D V Rubrique V Conditi v} deV Con 7‘:
'3 =1G0078.001 = 03 |
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Afficher le tableau de bord modifié :

Dans le menu principal « Tableaux de bord », nous cliquons sur le choix « Afficher un

tableau de bord ».
Remarque : nous aurions tout aussi bien pu afficher le tableau de bord modifié a partir de
I'écran précédent (juste aprés I'enregistrement de la modification, sans quitter).
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Choix du tableau de bord a afficher :

Nous sélectionnons la ligne du tableau de bord a afficher puis nous cliquons sur le bouton

« Ok » (nous pouvons aussi double-cliquer sur la ligne choisie).

-|P19vo1

O
Std + Spe

X

-

&5 Choix : tableau de bord
. Modifier Fermer a Catégories ~ Tri: Spepu ~ Récap
Désignation vl'nature VI
=] Tout Std
BlocDSN ¥ Désignation ¥ nature vJ chox ¥
Titre récapitulatif-1 Spe
=] Salaire rupture Spe
> Rémunérations Spe |0k :}I
Rémunérations Std
O Rémunérations mensuelles Std
] Rémunérations Trimestrielles Std
] Ancienneté Std
Désignation ?J nahre?]
& Déclarations Std
~ Salariés std
"~ Contrats de travail Std
~ Rémunérations Std
~ Cotisations std
~ Absences Std
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Affichage éclaté selon la rupture :

Nous pouvons voir que le « Total Brut non plafonné » est bien éclaté sur 4 lignes pour
afficher les données regroupées selon la valeur de la rubrique d'éclatement (rupture).

V5 Gestion des tableaux de bord — a X

Lire Afficher Créer Quitter dlmprimer .v

Rémunérations
» |Total Brut non plafonné 371a 4000,00 4000,00 4 000,00
| Total Brut non plafonné 461c 2 000,00 2 000,00 2 000,00
| Total Brut non plafonné 543b 2400,00 2400,00 2400,00
| Total Brut non plafonné 475b 3500,00 3500,00 3 500,00
Moyenne Brut non plafonné 2975,00 3300,00 2000,00 2200,00 4000,00 3 500,00
~ Maximum Brut non plafonné 4000,00 400000 200000 2400,00 4000,00 3 500,00
Minimum Brut non plafonné 2000,00 2400,00 2000,00 2000,00 400000 3 500,00
Total Brut plafonné 10836,00 8836,00 2000,00 4400,00 3218,00 3 218,00
© Moyenne Brut plafonné 2709,00 294533 2000,00 2200,00 3218,00 3 218,00
~ Maximum Brut plafonné 3218,00 3218,00 2000,00 2400,00 3218,00 3 218,00
~ Minimum Brut plafonné 2000,00 2400,00 2000,00 2000,00 3218,00 3 218,00

s
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Info-bulle sur la rubrique calculée :

Le survol avec la souris des différentes données permet d'afficher des informations sur
celle-ci.

Ici, nous pouvons voir la désignation donnée a la rubrique ainsi que le filtre qui est
associé a cette ligne.

i) Désignation de Ia ligne
Total Brut non plafonné

Filtre ligne : (S21.G00.40.004 = 3713 ET S21.G00.78.001 ='03) . }
- . - 1 - -

& Gestion des tableaux de bor
Lire Afficher Créer Quitter -

\

» [ Total Brut non plafonné /3713 : 4 000,00 1 4 000,00 4 000,00

Total Brut non plafonné 461c 2 000,00 2 000,00 2000,00

~ Total Brut non plafonné 543b 2400,00 2400,00 2400,00
~ Total Brut non plafonné 475b 3500,00 3500,00 3 500,00
! Moyenne Brut non plafonné 2975,00 330000 2000,00 2200,00 4000,00 3 500,00
~ Maximum Brut non plafonné 4000,00 400000 2000,00 2400,00 4000,00 3 500,00
Minimum Brut non plafonné 2000,00 240000 2000,00 2000,00 4000,00 3 500,00
 Total Brut plafonné 10836,00 8836,00 200000 4400,00 3218,00 3 218,00
. Moyenne Brut plafonné 2709,00 294533 2000,00 2200,00 3218,00 3 218,00
© Maximum Brut plafonné 3218,00 3218,00 2000,00 2400,00 3218,00 3 218,00
~ Minimum Brut plafonné 2000,00 2400,00 2000,00 2000,00 3218,00 3 218,00
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Info-bulle sur la rubrique d'éclatement :

Nous pouvons voir ici le code de la rubrique d'éclatement (rupture), sa désignation, la
valeur d'éclatement utilisée sur cette ligne ainsi que sa désignation.

V%5 Gestion des tableaux de bord 1) Eclatement de la rubrique

Lire Afficher Créer Quitter d Imprimer $21.G00.40.004 = Code profession et catégorie socioprofessionnelle (PCS-ESE)
Valeur : 3712 = Cadres d'état-major administratifs, financiers, commerciaux des grandes entreprises

T Bt e |
»  Total Brut non plafonné  [371a ) | 400000 400000 4.000,00
~ Total Brut non plafonné 461c 2 000,00 2000,00  2000,00
~ Total Brut non plafonné 543b 2400,00 2400,00 2400,00
~ Total Brut non plafonné 475b 3500,00 3500,00 3 500,00
~ Moyenne Brut non plafonné 297500 330000 2000,00 2200,00 4 000,00 3 500,00
Maximum Brut non plafonné 4000,00 400000 200000 2400,00 4 000,00 3 500,00
~ Minimum Brut non plafonné 2000,00 2400,00 2000,00 2000,00 4 000,00 3 500,00
Total Brut plafonné 10836,00 883600 200000 4400,00 3 218,00 3218,00
"~ Moyenne Brut plafonné 270900 294533 2000,00 2200,00 3218,00 3218,00
Maximum Brut plafonné 321800 321800 2000,00 2400,00 3 218,00 3 218,00
~ Minimum Brut plafonné 2000,00 2400,00 2000,00 2000,00 3 218,00 3218,00
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VISUAL-DS : Utiliser des ruptures dans un tableau de bord

Info-bulle sur une donnée calculée :

Sur les données calculées, nous pouvons voir combien de données de détails ont
participé au calcul de cette donnée.

> i tabl d A
Gestion des tableaux de bord {QN 2oo G0 gans @lells ulind

Lire Afficher Créer Quitter dlmprimer ‘v

|
—]_ A Cm-m—a - m_mc 1 "9"“—‘”‘3"5 h

Total Brut non plafonné 371a 4 000,00 4 000,00 4 000,00

"~ Total Brut non plafonné 461c 2 000,00 2 000,00 2000,00

~ Total Brut non plafonné 543b 2400,00 2400,00 2400,00
~ Total Brut non plafonné 475b 3500,00 3500,00 3 500,00
S Moyenne Brut non plafonné 2975,00 330000 2000,00 2200,00 400000 3 500,00
~ Maximum Brut non plafonné 4000,00 400000 2000,00 2400,00 4000,00 3 500,00
Minimum Brut non plafonné 2000,00 2400,00 2000,00 2000,00 4000,00 3 500,00
~ Total Brut plafonné 10836,00 8836,00 2000,00 4400,00 3218,00 3 218,00
] Moyenne Brut plafonné 2709,00 294533 2000,00 2200,00 3218,00 3218,00
~ Maximum Brut plafonné 3218,00 3218,00 2000,00 2400,00 3218,00 3218,00
~ Minimum Brut plafonné 2000,00 2400,00 2000,00 2000,00 3218,00 3218,00
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